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Estructura Consejería
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Competencias relacionadas con el Plan Microcreds
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Contexto en el Principado de Asturias 
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Plan Microcreds en Asturias

•El Plan Microcreds en Asturias supone un 2,06% 
del peso global. 
• La financiación total asciende a 996.800 EUR.
• 1.196 microcredenciales
• 20 acciones formativas como mínimo 
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Instrumento jurídico 
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Instrumento jurídico en Asturias

• El instrumento es resolución de concesión de subvención directa 
plurianual, que requiere de un acuerdo de nuestro Consejo de 
Gobierno.

• La justificación se propondrá mediante el sistema de cuenta 
justificativa, sistema que ya estamos aplicando en otras subvenciones 
de naturaleza MRR a la Universidad de Oviedo. 

2024 2025 2026

52.029 € 669.381 € 275.390 € 996.800 €
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Distribución de cuantías por actividad

ACTIVIDAD 2024 2025 2026 TOTAL
Producción de formación conducente a 
microcredenciales 31.482 519.470 236.121 787.073
Actividades instrumentales 7.870 28.861 2.623 39.354
Actividades de intermediación 9.838 26.237 3.279 39.354
Costes de gestión 0 23.612 0 23.612
Ayudas al acceso 1.686 57.353 25.290 84.329
Evaluación y transferencia 1.153 13.848 8.077 23.078
TOTAL 52.029 669.381 275.390 996.800
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SEPEPA: Servicio de Empleo del Principado
• Link 1

A lo largo de estos años hemos analizado más de 20 actividades económicas. Con estos estudios se pretendía tener un conocimiento
de lo que estaba sucediendo en cada uno de los sectores o actividades económicas, ver y analizar cuáles eran los perfiles 
profesionales más demandados y si la formación que se está impartiendo se ajusta realmente a las demandas por las empresas. Lo 
que pretendemos es que se prioricen las especialidades formativas del catalogo de especialidades formativas del SEPE: certificados 
de profesionalidad y especialidades de catálogo

Además de estos estudios, en la web puedes consultar otros que pueden ser también de interés, "Nuevas competencias para nuevas 
ocupaciones, la industria 4.0 y la industria cultural como motor económico de Asturias.
• Link 2

• Link 3

Estos dos últimos años, y financiados con los fondos del MRR, se han realizado tres estudios

• diagnóstico de las necesidades formativas de la actividad económica de la construcción – priorización de especialidades formativas.
• diagnóstico de las necesidades formativas de las actividades económicas de la hostelería y restauración – priorización de especialidades 

formativas.
• análisis de la coherencia entre la formación para el empleo impartida en los últimos cinco años y las necesidades reales del sector de la TIC

• Link 4

https://trabajastur.asturias.es/conoce-sectores-y-profesiones
https://trabajastur.asturias.es/documentacion-sobre-el-mercado-de-trabajo?_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_formDate=1710865431461&p_p_id=pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_structureId=74751&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_title=competencias&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_anio=&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_categoriaDoc=&p_auth=
https://trabajastur.asturias.es/documentacion-sobre-el-mercado-de-trabajo?_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_formDate=1710865425093&p_p_id=pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_structureId=74751&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_title=industria+&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_anio=&_pa_trabajastur_buscadordocumentostrabajo_web_portlet_BuscadorDocumentosTrabajoPortlet_INSTANCE_mf2ZfxTdehQp_categoriaDoc=&p_auth=
https://trabajastur.asturias.es/i3-adquisici%C3%B3n-de-nuevas-competencias-para-la-transformaci%C3%B3n-digital-verde-y-productiva.-detecci%C3%B3n-de-necesidades-formativas
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Dificultades en la implantación del Plan

• Estructura de gestión insuficiente y dispersa
• Necesidad de Personal de apoyo

• Cofinanciación autonómica para la contratación de 1 persona de apoyo a la 
gestión :

• 46.511 EUR.
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