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¿Quiénes somos?
Única Red de cooperación universitaria en Latinoamérica que
tiene como objetivo generar espacios de debate y reflexión en
torno a las tendencias, proyecciones y futuro de la educación
continua, fortalecer los procesos de gestión de sus asociados,
promover el diseño y desarrollo de programas de cooperación
entre sus asociados, con otras redes y organizaciones del sector
de la educación superior.

RECLA contribuye facilitando el networking y la
internacionalización, compartiendo experiencias y buenas
prácticas y brindando acceso a nuevos conocimientos, todo ello
en un marco de convivencia de personas e instituciones que
aseguran poderosos vínculos a largo plazo.



Constituida actualmente por 
134 Universidades públicas y 
privadas de  21 países de 
América y Europa.

Desde 1997
Más de 25 años de trabajo 
colaborativo
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ALIANZAS

Red Universitaria de Estudios de 
Posgrado y Educación 
Permanente (RUEPEP)

Asociación Mexicana de 
Educación Continua y a 

Distancia (AMECYD)

Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Postgrado 

(AUIP)

Instituto Internacional de la 
UNESCO para la Educación 

Superior en América Latina y el 
Caribe (IESALC)

Associação Brasileira de 
Educação a Distância (ABED)

European Universities Continuing 
Education Network (EUCEN)

University Professional & 
Continuing Education 
Association (UPCEA)

Organización Universitaria 
Interamericana (OUI- IOHE)

Red Universitaria de Educación 
Continua de Chile

Red Ciudades que Aprenden

https://rededucacioncontinua.cl/
https://rededucacioncontinua.cl/


¿Cómo aportamos desde 
RECLA?



¿Cómo aportamos desde RECLA?
FORMACIÓN para la profesionalización y calidad de la EC

CURSOS
4 programas con más de 260 participantes

https://recla.org/curso-educacion-continua-virtual/
https://recla.org/curso-estrategias-direccion-y-gestion-de-la-educacion-continua-universitaria/
https://recla.org/curso-introduccion-a-la-educacion-continua/
https://recla.org/curso-virtual-gestion-estrategica-de-la-educacion-continua-corporativa/


¿Cómo aportamos desde RECLA?
FORMACIÓN, reflexión e intercambio de experiencias:

ENCUENTRO INTERNACIONAL 2023
12 encuentros regionales y 27 encuentros internacionales realizados en 28 ciudades de 14 países con más 
de 3500 participantes



¿Cómo aportamos desde RECLA?

FORMACIÓN:
WEBINARIOSTALLERES

9 talleres con más de 150 participantes Más de 1550 participantes, en 63 
sesiones y más 400 horas de grabación



¿Cómo aportamos desde RECLA?
APRENDIZAJE Y TRABAJO COLABORATIVO:

PREMIOS
10 premiaciones con 37 ganadores 

GUÍAS SOBRE LA GESTIÓN ESTRATÉGICA 
DE LA EDUCACIÓN CONTINUA



¿Cómo aportamos desde RECLA?

REFLEXIÓN:
REVISTABLOG

Más de 40 publicaciones 9 ediciones con 55 artículos



¿Cómo aportamos desde RECLA?
REFLEXIÓN:

PODCAST
15 episodios publicados



¿Cómo aportamos desde RECLA?

INTERNACIONALIZACIÓN
PROGRAMA DE BECAS
Más de 550 becas publicadas a más de 110 becarios en 15 países

https://becas.recla.org/


INTERNACIONALIZACIÓN

¿Cómo aportamos desde RECLA?

4 COMISIONES DE TRABAJO
56 participantes de 40 universidades de 11 países



Fuente: Estudio de Caracterización RECLA 2022



Caso: Tecnológico de 
Monterrey



Resumen en números

Julio 2022 – Marzo 2023

102
Organizaciones 

179
Proyectos 

11,250
Participantes

7,367
Horas de formación

49%
De las soluciones 
desplazan 
competencias o 
impactan KPIs

5 de cada 10
proyectos fueron
en Perú y Ecuador.

13%
De las proyectos que 
se generaron en zona 
centro y sudamérica

31% Perú
27% Ecuador
18% Colombia

Perfil de organizaciones
Julio 2022 – Marzo 2023

58%
Servicios

22%
Transformación

17%
Comercio

Proyectos por principales subsectores atendidos:

Farmacéutica y

artículos para

la salud

Estatal Federal Municipal

Colaboramos con 20
de las 50 empresas más grandes de América Latina.

3%
Otros

1%
Gobierno

Automotriz y

autopartes

Industrias

alimentarias

Construcción

y vivienda

Alimentos,

bebidas y

tabaco

Vehículos de motor,

lubricantes,

refacciones

Educación y

capacitación

Financieros y 

seguros Entretenimiento

8% Chile
8% Panamá
1% Costa Rica
7% Otros países



Perfil de organizaciones 

Julio 2022 – Marzo 2023

# Proyectos e importe de venta por industria estratégica 

en región internacional

43%
de los proyectos  provienen de  

educación, banca y seguros 

y gobierno

1

4
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11

6

6

11

56

Otras Manufactureras

TI y Telecomunicaciones

Automotriz

Alimentos y Bebidas

Farmacéutica

Gobierno

Banca y Seguros

Educación

# de Proyectos

Liderazgo y Educación
Son las temáticas más demandadas por las organizaciones y con el mayor importe en ventas 

generado.

Temáticas

Julio 2022 – Marzo 2023

# Proyectos e importe de venta por TOP 10 áreas temáticas en 

región internacional

7 

3 

8 

6 

5 

7 

4 

18 

37 

34 

Capital Humano

Negocios Internacionales

Finanzas

Ventas

Tecno. Infor., Big Data,…
Mercadotecnia

Inteligencia de Negocios

Habilidades directivas

Educación

Liderazgo

# de Proyectos



6,783
9,068 9,516

11,250

19-20 20-21 21-22 22-23

10,345

4,786

9,924

7,367

19-20 20-21 21-22 22-23

49

98

138

179

19-20 20-21 21-22 22-23

PROYECTOS

+48%

+100%

HORAS

LEARNERS

+5%+34%

+107%

-54%

NPS

+30%

-34%

+17%

77%

81%
84%

86%

19-20 20-21 21-22 22-23

+3pp
+4pp

+2pp



INFO DE CONTACTO

WhatsApp:

+52 8183099290 Presidencia

+ 57 3195959158   Gerencia

presidencia@recla.org

gerencia@recla.org

www.recla.org
Jorge Blando Martínez

Presidente RECLA

Vicerrector de Educación Continua Tecnológico de Monterrey

http://www.recla.org/

