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MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE IMPLANTACION TiTULOS PROPIOS

e Descripcion del titulo.
* Denominacion.
* Tipo de estudio y duracion.

* Master de Formacion Permanente (60, 90 o 120 créditos).
* Especialista (30 a 59 créditos)
* Experto (menos de 30 créditos).

* Microcredenciales (menos de 15 créditos).
* Tipo de ensefianza (presencial, hibrido, virtual).
* Lengua en la que se imparte.
* Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas.

e Justificacion.

* Justificacion del titulo propuesto argumentando el interés académico, cientifico o profesional del
mismo.

* Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del
plan de estudios.
* Objetivos formativos y resultados de aprendizaje del titulo y perfil de ingreso.

* Organizaciény gestion del programa.
» Organos de direccién y procedimiento de gestion.
* Convenios con organismos y entidades colaboradoras.



MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE IMPLANTACION TiTULOS PROPIOS

* Accesoy admision de estudiantes
* Sistemas de informacidn previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y orientacion.
» Organo de admisidn: estructura y funcionamiento
* Condiciones o pruebas de acceso especiales
* Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

* Estructura académica (mddulos y/o asignaturas).

* Personal académico.
* Profesorado y otros recursos humanos (Incluir tablas del Anexo ).

* Curriculum o resefia personal de docentes e investigadores (CVA para profesorado universitario o resefia
profesional para otros externos).

* Recursos materiales y servicios.
* Recursos disponibles.
* Previsidon de adquisicion de recursos materiales y servicios.

* Sistema Interno de Garantia de la Calidad.
* Responsables del Sistema de Garantia de la Calidad.

* Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado, de la satisfaccion
de los implicados y de atencion a las sugerencias y reclamaciones.

* Guias docentes de las asignaturas (ver modelo y explicacion en Anexo Il).
* Calendarioy horarios.

* Presupuesto (Documento independiente Anexo lll. Presupuesto Titulo Propio).
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1. DESCRIPCION, JUSTIFICACION DEL TITULO Y OBJETIVOS FORMATIVOS

La denominacidn del titulo es coherente con el plan de estudios, con los objetivos
formativos establecidos y no induce a confusion con los titulos universitarios oficiales.

El ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo es coherente con los modulos,
materias o asignaturas del plan de estudios.

El perfil académico del profesor o profesora responsable de la Universidad de Oviedo esta
en consonancia con las ensefanzas a desarrollar,

El titulo esta justificado por su interes académico, cientifico, profesional o social y/o por su
incardinacion en la planificacion estratégica institucional.

Los objetivos formativos son claros y explicitos, alineados con la justificacion del titulo y con
su nivel MECES.

La modalidad de ensefianza (presencial, hibrida o virtual) estd indicada y es adecuada a los
objetivos del titulo.

Existen avales, recomendaciones y/o consultas internas y externas que valoran
positivamente el titulo,

Los perfiles de egreso estan definidos con claridad.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Las competencias que debe adquirir el/la estudiante y los resultados del aprendizaje tienen
una formulacién clara y adecuada.

Los resultados del aprendizaje propuestos son evaluables,

3. ADMISION

Consta expresamente que el titulo requiere titulacion universitaria previa.
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Cuestionario de
(himmilly Voot d CUESTIONARIO DE EVALUACION DEL TiTULO Estudiantado

PROPIO

El objetivo de este cuestionario es conocer su valoracion del Titulo Propio cursado. Es andnimo, por lo tanto, rogamos que responda

con sinceridad. Su opinion sera utilizada para mejorar la calidad de los Titulos Propios de la Universidad de Oviedo en futuras
ediciones.

Por favor exprese, en una escala de 0 a 10, su grado de desacuerdo/acuerdo (0 Totalmente en desacuerdo, 10 Totalmente de
acuerdo) con las siguientes afirmaciones:

Nombre del titulo:

PROGRAMA FORMATIVO Desacuerdo Acuerdo

1. La informacion incluida en la/s guia/s docente/s del Titulo ha sido suficiente, clara Ns/NClol1[2]3
y pertinente,

2. El contenido de las clases se ha ajustado a lo expuesto en la/s guia/s docente/s. NS/NC|lo|1]|2|3|al5|6|7]|8]9]10

3. El sistema de evaluacion se ha ajustado a lo establecido en la/s guia/s docente/s. nNs/Nclol1]2]3alsle|7]8l9l10

ORIENTACION AL ESTUDIANTE
4. La atencion recibida por parte del profesorado del Titulo ha sido la adecuada para [ NS/NC | 0 ] 1 | 2 | 3 [4 I 5 I 6 I 7 [ 8 |9 I 10 I
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Vicerrectorado de Gestion Académica

Universidad de Oviedo

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS TITULOS PROPIOS

TiTULO:

DIRECTOR/ES DEL TITULO:

Nimero de estudiantes:
Numero de profesores/as de la Universidad de Oviedo que participan
Nimero de profesores/as externos que participan

Nimero de instituciones/empresas con convenio de practicas
Namero de précticas ofertadas

Tasa de graduacién (1)
Tasa de abandono ()

(1) Porcentae de estudiantes que finalizan ls enseifianza en el tempo previsto en el plan de estudios {d) o en un aflo académico
mas (de 1) en relacion con su cohorte de entrada.
{2) Porcentaje de estudiantes que han abandonado los estudios en redacién con su cohorte de entrada.

Los requisitos de acceso al Titulo
del alumnado.

Los resultados de aprendizaje y
las competencias previstas por
parte del alumnado.

La planificacidn y secuenciacién
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Nuevos hitos - reflexiones

* Microcredenciales — cursos de corta duracion

* Expectativas
* Incertidumbre
* Riesgos

Especializacion ---- Alto nivel académico
Colectivos vulnerables --- competencias basicas

&

Empleabilidad



Situacion actual

* Tenemos el conocimiento

e Sabemos transmitirlo
* Publico especializado --- articulos, congresos, etc..
* Jovenes — grados, masteres, doctorado

e iTenemos el conocimiento?
 Académico, tedrico
e ¢Practica profesional?

e iSabemos transmitirlo?

* Nuevos destinatarios de la formacion
* Nuevos formatos



iHacia donde debemos ir?

* Planteamiento estratégico institucional

* Deteccion de las necesidades y |la demanda
* Incorporacion de profesionales

* Flexibilidad en formatos

* Cooperacion entre universidades — alianzas
* Verificacion de titulos modulares

* Reputacion — Calidad
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